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1. Общие положения 

  
1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка воспитанников частного детского 

сада «Маленький Я» города Калуги (далее – Правила) разработаны в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 08.12.2020 г.) «Об образовании в 

Российской Федерации», постановлением Главного государственного санитарного врача РФ 

от 28.09.2020 г. № 28 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 № 1014 (ред. от 

21.01.2019 г.) «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным программам – образовательным программам дошкольного 

образования»; приказом Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. N 1155 

(ред. от 21.01.2019 г.) "Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования". 

1.2. Настоящие Правила регулируют режим организации образовательного процесса, 

права и обязанности воспитанников, применение поощрения и мер дисциплинарного 

взыскания к воспитанникам Дошкольного учреждения. 

1.3.Настоящие Правила разработаны с целью обеспечения комфортного и безопасного 

обучающихся (воспитанников)  в ЧДС, успешной реализации целей и задач образовательной 

деятельности, и определяют образовательный процесс, внутренний распорядок воспитанников  

    и защиту их прав. 

1.4.Настоящие Правила являются обязательными для исполнения всеми 
участниками    образовательных отношений 

 
2. Режим организации образовательного процесса 

2.1. Организация образовательного процесса в Дошкольном учреждении 

регламентируется образовательной программой дошкольного образования, учебным планом, 
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годовым календарным учебным графиком, расписанием занятий (непосредственно 

образовательная деятельность) (далее – НОД), режимом дня, санитарно-
эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом возможностей Дошкольного 
учреждения 

     2.2 Детский сад работает по  пятидневной рабочей неделе, часы работы с 7-00 до 19-

00, выходные дни – суббота, воскресенье, нерабочие праздничные дни, установленные 

законодательством  Российской Федерации. Группы функционируют в режиме полного дня 

(12-часового пребывания). 

                2.3.   Режим дня разрабатывается для каждой группы с учетом возрастных 

особенностей воспитанников. Основу режима пребывания воспитанников в МДОУ (группе) 

составляет установленный распорядок сна и бодрствования, приемов пищи, прогулок, 

гигиенических и оздоровительных процедур, форм образовательной деятельности, занятий, 

самостоятельной деятельности воспитанников, максимально допустимому объему 

образовательной нагрузки в первой и второй половинах дня в  соответствии с требованиями 

СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения». 

                 2.4.   Родители (законные представители) обязаны забирать воспитанников из ЧДС 
до    19-00. 

                2.5.    В случае если родители (законные представители) не могут лично забирать 

ребенка из ЧДС, то требуется заранее оповестить воспитателей группы и сообщить, кто будет 

забирать ребенка из тех совершеннолетних лиц, на которых предоставлены личные заявления 

родителей (законных представителей). 

              2.6.  Администрация ЧДС имеет право объединять группы в случае необходимости, в 

том числе, в летний период, либо в иные периоды в связи с низкой наполняемостью групп, 

отпуском и болезнью воспитателей, на время ремонта и др., если это не противоречит 

действующим санитарно-эпидемиологическим нормативам. 

 

 
                                      3.  Права и обязанности воспитанников 

               3.1.  Воспитанники имеют право на: 
                  - предоставление условий для обучения с учетом особенностей психофизического     

развития и состояния здоровья, в том числе получение педагогической и психологической 
помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции; 

                 -уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

                -бесплатное пользование учебными, игровыми пособиями, средствами обучения и 

воспитания в пределах федеральных государственных образовательных стандартов 
дошкольного образования; 

                 -пользование в установленном порядке оздоровительной инфраструктурой; 

                -развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных мероприятиях, в 

том числе в официальных спортивных соревнованиях и других массовых мероприятиях; 

                  -поощрение за успехи в образовательной, физкультурной, спортивной, 

творческой, деятельности в соответствии с п. 4.1 настоящих Правил; 
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               -благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и 
охрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления 

табака; 

               -прохождение воспитанниками в соответствии с законодательством Российской 

Федерации периодических медицинских осмотров и диспансеризации; 

               -получение дополнительных образовательных услуг  

             3.2. Воспитанники обязаны: 

               -добросовестно осваивать образовательную программу, посещать предусмотренные 

учебным планом занятия (НОД); 

               -выполнять требования настоящих Правил и иных локальных нормативных актов 

Дошкольного учреждения по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности; 

               -заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию; 

               -немедленно информировать педагогического работника о каждом несчастном 

случае, произошедшим с ними или очевидцами которого они стали; 

                -уважать честь и достоинство других воспитанников и работников Дошкольного  

учреждения, не создавать препятствий для получения образования другими воспитанниками; 

               -бережно относиться к имуществу Дошкольного учреждения; 

    -находиться в Дошкольном учреждении только в сменной обуви, иметь опрятный 

и ухоженный внешний вид. На занятиях, требующих специальной формы одежды 

(физкультура) присутствовать только в специальной одежде и обуви. 

               3.3. Воспитанникам запрещается: 
                -приносить, передавать, использовать в Дошкольном учреждении и на её 

территории спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества, 

продукты питания (конфеты, печенье, напитки, жевательную резинку и др.) и иные 

предметы и вещества, способные причинить вред здоровью воспитанников и (или) 

деморализовать образовательный процесс; 

                -приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, могущие 

привести к взрывам, возгораниям и отравлению; 

                - иметь неряшливый и вызывающий внешний вид; 
               -применять физическую силу в отношении других воспитанников, работников 

Дошкольного учреждения и иных лиц 
 

                                            4.Поощрения и дисциплинарное воздействие 

 

4.1. За достижения в конкурсах, смотрах и иных мероприятиях разного уровня 

(Дошкольного учреждения, институционального, муниципального, регионального) к 

воспитанникам могут быть применены следующие виды поощрений: 

             -награждение грамотой, дипломом, сертификатом, благодарственным письмом; 

  -награждение ценным подарком; 
  -направление благодарственного письма родителям (законным представителям) 

воспитанника. 

4.2. Применение поощрений на уровне Дошкольного учреждения осуществляется 

администрацией по представлению педагогических работников. 

4.3. За нарушение устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов 

Дошкольного учреждения к воспитанникам могут быть применены меры воспитательного 

характера. 

             Меры воспитательного воздействия представляют собой действия администрации 
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Дошкольного учреждения, его педагогических работников, направленные на разъяснение 
недопустимости нарушения правил поведения в Дошкольном учреждении, осознание 

воспитанником пагубности совершенных им действий, воспитание личных качеств 

воспитанника. 

4.4. Меры дисциплинарного взыскания к воспитанникам, обучающимся по 
образовательной программе дошкольного образования, не применяются. 

4.5.  Дисциплина в Дошкольном учреждении поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства воспитанников, педагогических работников. Применение 

физического и (или) психического насилия по отношению к воспитанникам ДОУ не 

допускается. 

4.6. Педагогические работники Дошкольного учреждения обязаны информировать 

родителей (законных представителей) воспитанников о случаях нарушения ребенком правил 

поведения в Дошкольном учреждении, тесно сотрудничать с родителями (законными 

представителями) воспитанников по разъяснению необходимости соблюдения 

воспитанниками правил поведения в Дошкольном учреждении. 

 


